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 هـ

 مقدمة المترجم
 

% 01تنتشر أمراض الصوت واضطراباته في كل المجتمعات، ويقدر بأن حوالي 

من السكان يعانون من أمراض الصوت، وقد أظهرت الكثير من الدراسات بأن هناك 

العديد من المهن يعاني أصحابها أكثر من غيرهم من اضطرابات الصوت، كالمدرسين 

وبي المبيعات وعاملي التلفون والمنشدين والمغنين والمدرسات والأئمة والخطباء ومند

 والأطباء والمحامين وغيرهم، وهؤلاء يطلق عليهم محترفو استخدام الصوت.
 

إذا أخذنا مهنة التدريس كإحدى المهن التي قد يصاب أصحابها أكثر من غيرهم  

في  بأمراض الصوت، وإذا ما علمنا بأن هناك أكثر من نصف مليون مدرس ومدرسة

المملكة العربية السعودية، فإننا نتحدث هنا عن عدد كبير من أفراد المجتمع الذين 

 يتعرضون أكثر من غيرهم لأمراض الصوت بسبب عملهم.
 

لقد جاء الوقت الذي يجب أن نتحدث فيه عن أمراض الصوت المهنية، وعن  

منها، من هنا تقييم وعلاج هذه الأمراض، وعن الوسائل الواجب استخدامها للوقاية 

 جاءت فكرة ترجمة هذا الكتاب.

 

 



 



 

 ز

 توطئة
 

اضطرابات الصوت  مترابطاً للمعلومات الحالية حول أسباب  يعرض هذا الكتاب تجميعاً

وباالرم  ما    ,والمساال  الااوووياة والتيا يا والمعا اة      منهاا  الوقايةو هاوتأثيراتالمهنية 

ملاحظة أخصاليي الصاوتيات الطويلاة لحا وش مياال  الصاوت   مها  نا ة  بنسابة         

ح يثاً فاط توفرت معلومات فعلية تظهار أ  المهناة تياك  عاما      أعلى م  ميرها, فإوه 

لميال  الصوت, وق  ارتبط هذا التمييز الياكلي أو التاليا م ماه اهتماا       مه خطور  

عالمي متزاي  بتطوير معايير الصحة المهنياة ما  أ ا  اسات  ا  الصاوت, وشلا  بياك         

البلا ا  للعواما  المتعلااة ببي اة     مماث  للمعايير الأخرى التي سبق تطويرها   الع ي  ما   

إلخ , لاذل  فاإ   ويار هاذا الكتااب       ...العم , مث  التعرض للضجيج, و وة  الهاوا  

يأتي   الوقت المناسب, ويجب أ  ياثثر إيجابياا علاى ا هاوة المبذولاة ما  أ ا   سا          

 الصحة الصوتية.

ماا   إ  إوتاج الصوت ظاهر  رالعاة وتسات عي اتهتماا , فعنا ما يسامه  ا ا      

فإوه م  الصعب الت يا  أ  هاذا الصاوت ال ا       بارعٍ أو متح شٍ نترفٍ مطربٍ صوتَ

 الصاوتية،, والاتي ت يتجااوز اكهاا      طياات ينيأ فاط وتيجة اهتزاز أوسجة الحنجار  اال 

ورقياااً إت أواه يااو      بضه مليمترات, حتى بالرم  ما  أ  وسايج الثنياة الصاوتية يبا و  ي ااً      

واه يتحما  ااوتااج الا ورم للااوى      إثيا  لاه    سا  ااوساا ,  يا       بوظال ه بياك  ت م 
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 مر  / ثاوية   الكلا  العااةم،,  011011المتصاةمة بمع تت ترةة عالية ابيك  عا  م  

وشل  خلال وظي ته الطبيعية اوتاج الصوت, وم  المتطلبات الميكاويكية المنوطة بنسايج  

لتاا   هازم الهض  والتن س,  يا   اأيضاً عن   الثنية الصوتية حاياة أ  الحنجر  تابه

تااثةم ةور الحااارر الاارليس   اايااة نااارم التاان س الساا لية والاارلت  ماا  الأ سااا   

ال ريبة, و  هذا الموضه تصبح الأوساجة الناعماة للثناياا الصاوتية قابلاة للتاأثر بارتجااع        

 ،, ولااذل  بااأم ماا   االمتعلاااة بعمليااة الهضاا  م المااواة الحمضااية ماا  المعاا   عاا  الماار  

لخ، والااتي ياات   إالمهيجااات اومولااة عاا  الهااوا  الااالهوا  مااير الرطااب والملوثااات...        

استنياااقها ماا  قباا  الاارلت , وإصااابة وساايج الثنيااة الصااوتية  اا ش عناا ما تتجاااوز         

ااصابات الميكاويكية والمهيجات البي ية ق ر  الي ا على احتمالها وربما يكو  لاذل   

علاقااة بمتطلبااات المهنااة, ولااذل  تكاا  أ  يتااأثر إوتاااج الصااوت الطبيعااي ماا  الحنجاار   

ة الن سية امث  الض ط الن سي المرتبط بالعم ،, وشل  إماا بياك    وبي   بوساطة الحال

مبا ر ع  طريق توتر عضلات الحنجر  وااصابة الميكاويكياة لأوساجة الثنياة الصاوتية,     

 بيك  مير مبا ر ع  طريق زياة  المهيجات البي ية الضار . وإما

عناا   يياك  إوتاااج الحنجار  للصااوت أحاا  أها  الأ اازا     هاااز إوتااج الكاالا     

، هأعضا  النطق االلساا , ال ا  , الحنا  الرخاو, اليا ا      اًااوسا , والذم يض  أيض

وا هاااز التن سااي. إ  تعطاا  وظي ااة أم عضااو ماا  هااذه الأعضااا  تكاا  أ  يااثةم إ     

اضااطراب   الت اطااب عاا  طريااق الكاالا , ولكاا  ومااه المتطلبااات الميكاويكيااة العاليااة  

على الحنجر  أثنا  إوتاج الكالا  العااةم, فإواه لايس      والتح يات البي ية المثثر  باستمرار

م  المست رب أ  الحنجر  م  ب  أعضا  إخراج الكلا  تمث  إ  ح  بعي  العضو الألثار  

قابلية للضرر المتعلق باست  ا  الصوت. لا  أصبح  لياً وبيك  واضح أ  طبيعة المهنة 

ه   حياتاه اليومياة, ولاذل     ربما تكو  او ة الأسار لكي ية است  ا  الي ا لصاوت 



توط ة

  الترليز الارليس لهاذا الكتااب علاى ةور المهناة   اضاطرابات الصاوت مناساب و          إف

 مكاوه الصحيح. 

إ  الت صصات المتنوعة لمثل ي هاذا الكتااب تياك  اوعكاسااً ةقياااً للحا اة إ        

فريق متناساق ومنضابط ما  أ ا  التعاما  ماه اضاطرابات الصاوت مهنياة المنياأ, وإ            

إ اارام مثاا  هااذا ال ريااق الماا رب أساسااي ماا  أ اا  تصاامي  الأ اااش المسااتابلية والااتي  

تهاا ف للحصااول علااى فهاا  لاماا  للعلاقااات المتباةلااة والمعااا   باا  المهنااة واساات  ا     

الصوت واضطرباته, وت ييك  هذا الكتاب مر عاً إللينيكيا قيماً فحسب ولك  يجاب  

  يثة ع  ةور المهنة   اضطرابات الصوت.أ  يساع    هيكلة وتو يه ال راسات الح
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 ك

 مقدمة
 

، وبالرغم من ذلك فإننا لا إن لصوت الإنسان بنية معقدة، وبدونه سيعاني أغلبنا يومياً

نبذل إلا جهداً ووقتاً قليلًا لصيانة أصواتنا وأدائها بكفااةة تاماة ولا نلا اص أصاواتنا إلا     

إذا أصبنا باالدد االكااا، ، دنادنا نعلام اام ناو مان ا اكدب أن نصااص بب اة الصاوت            

لا، مؤ اً ونادكك دنادنا صاعوبة التباما  مار ا، ارين، إن أنبياة  نا          ويصبح الك

مشاال الصوت غنية دن التشديد دليها وباالرغم مان ذلاك فاإن العدياد مان الو اائ         

وا هن تفرض مبيعتها أو  روفها إمكانية  دوث مشاال للصوت، ولقد اتا  القليال   

فاك ناذا الكتااص دلاا إجاراة      دن العلاقة بين العبل وصا ة الصاوت لاذلك ن مال أن      

ابا أنناا ن مال أيًااً أن ناكود أوللماك ا هاتبين        أبحاث إضافية  لة الفجوة ا عرفية لدينا،

بالنوا ي ا هنية لاستبدا، الصوت با علومات والوسائل ا قتر ة لت ديد ا بامر دلا 

ل صا ة الصاوت، والتعاماال مار دوامال افي ااوكة ل بيلماة العبال وتلقياا  العباال  ااو       

 ايفية إسهامهم ل ضبان بقاة أ د أالر الأشياة نفعاً لهم بص ة جيدة.
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أود أن أشكك و وديككديل د وككين، وكوكك ل و ككفيد ألاككل د يينككدل    وكك  شككل    كك     

لااص وي ن  و     شل        امل وأ ضاً نين  يتحموه وصبره  وك   موكل ىتك     

أثنا   طوة نها كة دسبكع، ل و كفيد أوياكد ديكف ن   ك و،ن أتذوكة اتكفل  هكا وديكف ن           

و ككاوو ويكك،و ن و وككل ويكك،و ن تككو    بككا دونل ا ديتيكك، ول بككتينو ويكك  و  ككينن    

 ألاول.

 

 

أو ككد أن أشكك و  ويكك   ينككعل  وكك  د مهككا و يهمهككا دي اتكك ل وأ ككدي  ككفد دي تككا   

ألاكادً أود أن   ن وبما أنهما بكينروننه و يهمانكه  ،تكاً تكا       سطيايل يينم، وي ل وديوف

 وى،د  سجو،ن تجكاو ه  وت كا وه  دي ييكينة وديك   تحكدل       أش و توضاي ديف ن تا

      تستمو أف اوي ونودئل.

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 س

 المحتويات
 

 
  

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



�א������ �

  

ع

  ٧٣  ................................................  الوقاية والعلاج :الفصل الخامس

  ٧٣  ................................................  السريري الوقاية والعلاج

  ٨٣  ..................................  الوقاية والعلاج والإدارة في مكان العمل

 

 ٩٧  ...   اضطرابات الصوت المهنية: مطالبات مدنية للحصول على تعويضات :الفصل السادس
 

  ١٠٥  .............................. ................................   المصادرالفصل السابع: 
  

  ١١١  ....................................................................  الملاحق

  ١١٣  ..................  مكان العمل على صحة الصوت (أ): قائمة مخاطرملحق 

 ١١٥  ...  مي الصوتالنماذج المقترحة لمستخدبرنامج التدريب على  :(ب)ملحق 

 ١١٧  ...............  بشأن الصحة الصوتية نموذج من سياسة شركة :(ج)ملحق 

  ١٢١  .........  الصوتية في الفئة العاملة استبيان موجز لتقييم العوارض :(د)ملحق 

  

  ١٢٥  ...............................................................  ثبت المصطلحات

   ١٢٥  .................................................  إنجليزي –أولاً: عربي 

  ١٢٨  .....................................................  عربي –ثانياً: إنجليزي 

  ١٣١  ........................................................  كشاف الموضوعات

  

  

  

 
  


	1الأوائل.pdf
	2مقدمة المترجم
	3توطئة
	4مقدمة
	5شكر وعرفان
	6المحتويات
	7الفصل الاول
	8الفصل الثاني
	9الفصل الثالث
	10الفصل الرابع
	11الفصل الخامس
	12الفصل السادس
	13الفصل السابع
	14الملاحق
	15ملحق أ
	16ملحق ب
	17ملحق ج
	18ملحق د
	19ثبت المصطلحات
	20كشاف المصطلحات
	21نبذة عن المؤلف
	فاضي
	1الأوائل.pdf
	2مقدمة المترجم
	3توطئة
	4مقدمة
	5شكر وعرفان
	6المحتويات
	7الفصل الاول
	8الفصل الثاني
	9الفصل الثالث
	10الفصل الرابع
	11الفصل الخامس
	12الفصل السادس
	13الفصل السابع
	14الملاحق
	15ملحق أ
	16ملحق ب
	17ملحق ج
	18ملحق د
	19ثبت المصطلحات
	20كشاف المصطلحات
	21نبذة عن المؤلف


