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 مقدمة الم��جم

ا�حمد � رب العالم�ن والصلاة والسلام ع�� جميع الأنبياء والمرسل�ن، تطور �� العقود الأخ��ة التقدم العل�ي 

والعلل والاعتلالات المرضية ومعا�ج��ا، والص�� وازدادت وتحسنت التقنيات والطرق المستخدمة �� ��خيص الأمراض 

خرها انتشار ف��وس آيدة و�سلالات وطفرات جديدة، �ان وتوسع معها اكتشاف أمراض جديدة وانتشرت أو�ئة عد

، والذي فتك بأرواح الملاي�ن حول العالم، و�عطلت ا�حياة الطبيعة و�ع�� الاقتصاد العالمي. لذا، أصبحت ١٩-فيد�و 

�م، فم��م من �. و�غ��ت معها نظرة العلماء وآراجة هذا الاضطراد �� الأمراض ومقاومة تلك الأو�ئةا�حاجة م�حة لمعا�

يرى أن ال��ك�� يجب أن ي�ون ع�� ا�جانب الط�ي ومعا�جة تلك الأمراض وز�ادة وتطو�ر سبل التعامل معها. �� ح�ن، يرى 

 قادرً  آخرون أنھ من الأفضل تقو�ة مناعة الإ�سان و�عز�ز �حتھ لي�ون 
ً

 من ا ع�� مقاومة تلك الأو�ئة والأمراض بدلا

وسبل �عز�ز �حة  الانتظار ح�ى حدو��ا وانتشارها. ومن هنا جاءت أهمية ترجمة هذا الكتاب الذي يركز ع�� أسس

 أف�اره الرئيسية من مبادئ ومفاهيم ونظر�ات ال�حة العامة. االإ�سان مستلهمً 

رئ بمفاهيم ال�حة الأساسية ومصط�حا��ا ويعرف �ش�ل خاص �عز�ز يبدأ هذا الكتاب الم��جم بتعر�ف القا

�� العوامل المؤثرة ع�� ال�حة وكيفية قياسها. ثم يطرح الكتاب ن�ج ونماذج عديدة لتعز�ز ال�حة. ويعرج  ال�حة وما

 � �عز�ز ال�حة.وفصولھ الأو�� ع�� القضايا الأخلاقية �� �عز�ز ال�حة والسياسات ا�ح�ومية وا�جتمعية � أبوابھ�� 

كذلك يبحث الكتاب �� عدة فصول إس��اتيجيات وأساليب �عز�ز ال�حة وكيفية تنمية المهارات ال�خصية لموظفي 

ال�حة للتواصل مع ا�جتمعات ا�حلية من أجل ترسيخ العمل معها وتقييم احتياجات أفرادها ومجموعا��ا ا�ختلفة من أجل 

ا ع�� �عز�ز ال�حة. اللازمة لتعز�ز ال�حة، حيث إن �عز�ز العمل ا�جتم�� سيؤثر إيجابً وضع ا�خطط والسياسات ال�حية 

 إ�� تطو�ر السياسات ال�حية العامة واستخدام وسائل الإعلام �� �عز�ز ال�حة. اوالس�� أيضً 

ثم ينتقل الكتاب إ�� عرض الأماكن ال�ي �ساهم �� �عز�ز ال�حة مثل المدارس والمستشفيات وال�جون 

 .ييم والتقو�م الص�� لتعز�ز ال�حةوغ��ها، وكيفية عمل التق

و�� ا�ختام، يطيب �� �� هذا المقام أن أتقدم �عميق شكري وتقديري إ�� جامعة الملك سعود ممثلة بإدار��ا 

تب العلمية الرائدة ��
ُ

جميع  و�دارة مركز ال��جمة لما بذلوه و�بذلوه من جهود كب��ة بدعم البحث العل�ي وترجمة الك

�� ا�جامعة و��� السادة المراجع�ن  لدار جامعة الملك سعود للنشرالتخصصات الأ�اديمية. كما أود تقديم الشكر 

 وا�حرر�ن اللغو��ن الذين ساهموا �� إصدار هذا الكتاب وتقديمھ إ�� القارئ العر�ي الذي هو بحاجة لمثل هذه الكتب.

 والله الهادي إ�� سواء السبيل

 

 الم��جم



 

  



 

 ز 

 توطئة

PREFACE 

�عت�� �عز�ز ال�حة ا�جال ا�جوهري لعمل مجموعة واسعة من العامل�ن �� مجال الرعاية ال�حية 

 
ً

�� الممارسة العملية والدراسات والأبحاث، ولا  اناشئً  والمنخرط�ن �� مجال التعليم والرعاية الاجتماعية، ويعد مجالا

يزال يب�ن حدوده و�ب�ي قواعده ومبادئھ النظر�ة، ��دف هذا الكتاب إ�� توف�� إطار نظري لل��وض بمجال �عز�ز 

ال�حة، حيث إنھ أمر حيوي لتوضيح نوايا الممارس�ن ال�حي�ن والنتائج المرجوة من �عز�ز ال�حة، و�وفر أساسًا 

وي�جع الممارس�ن ال�حي�ن ع�� رؤ�ة إم�انات �عز�ز ال�حة �� عملهم، وأن ي�ونوا ع�� دراية بآثار اختيار للممارسة 

إس��اتيجية معينة من ب�ن مجموعة من الإس��اتيجيات وأن ي�ونوا قادر�ن ع�� تقييم تدخلا��م  �� مجال �عز�ز ال�حة 

 .بطر�قة مناسبة ومفيدة

أساسيات الممارسة) �ش�ل شامل  الرا�عة من هذا الكتاب (�عز�ز ال�حة:لقد تم تحديث وتطو�ر هذه الطبعة 

لتتضمن نتائج البحوث ا�حديثة والتغ��ات المؤسسية والسياسية الرئيسية ال�ي حدثت ع�� مدار العقد الما�ىي، 

ت" لنفس و�ناقش مجلدنا المرافق لهذا الكتاب، والذي هو �عنوان "ال�حة العامة و�عز�ز ال�حة: تطو�ر الممارسا

، بمز�د من التفصيل �عض التحديات والمعضلات ال�ي أث��ت �� هذا الكتاب، ع�� (Naidoo and Wills, 2010) المؤلف�ن

 سبيل المثال العمل التشار�ي ومعا�جة عدم المساواة و�شراك ا�جمهور،

الأول خلفية نظر�ة للموضوع، و�كشف مفاهيم  البابرئيسية، حيث يقدم  أبوابينقسم هذا الكتاب إ�� أر�عة 

الأول إ�� أن ال��وض بال�حة �عمل من أجل �حة إيجابية ورفاهية  البابال�حة و�عز�زها والتثقيف الص��، و�خلص 

للأفراد وا�جماعات وا�جتمعات، ويشمل �عز�ز ال�حة التثقيف الص�� ولكنھ يقر أيضًا بأهمية العوامل الاجتماعية 

ية والبيئية ال�ي تحدد ا�حالة ال�حية، وتصطبغ القيم الأخلاقية والسياسية بالممارسات العملية، لذا من والاقتصاد

المهم أن يدرك الممارسون هذه القيم وآثارها وان ينعكس ذلك ع�� استخدامهم وتطبيقهم لمبادئ �عز�ز ال�حة، كما 

 من البابيتضمن 
ً
التدخل الضيق �� ال�حة، والابتعاد عن ال��ك�� البسيط  الأول التحول نحو العافية أو السعادة بدلا

ع�� �غي�� نمط ا�حياة كهدف من أهداف ال�حة، لذا ��دف هذا الكتاب لتمك�ن القراء من فهم هذه الدوافع النظر�ة 

 لممارسة التعز�ز الص�� والتأمل ف��ا �� سياق ومجال عملهم.

�حة و�عض المعضلات ال�ي تواجهها، وذلك باستخدام إطار الثا�ي طرق (إس��اتيجيات) �عز�ز ال البابو�بحث 

لتحديد مجموعة الطرق هذه، كما يتم مناقشة إم�انات وفوائد  (World Health Organization, 1986) ميثاق أوتاوا

وتحديات تب�ي �ل طر�قة، كذلك يتم تقديم أمثلة ع�� التدخلات ال�ي �ستخدم تلك الطرق ا�ختلفة، ويعكس هذا كيف 
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 ح

لم تتحرك إدارة (وزارة) ا�خدمات ال�حية نحو إعطاء الأولو�ة للوقاية، ع�� الرغم من وجود قبول ودعم أك�� بكث�� 

لنُ�ج التمك�ن �� العمل مع الأفراد وا�جتمعات، �� ح�ن لا تزال السياسات ال�ي تؤثر ع�� ال�حة تتطور بمعزل عن 

 ل�حاجة إ�� ال
ً
�حة �� جميع السياسات و�شاطات الديمقراطية المتداولة وأساليب �عضها البعض، إلا أن هناك إدرا�ا

ا مساهمة للم��ي قدمًا.
ً
 العمل الفاعلة ال�ي تدمج مع �شاطات ا�جتمعات ا�حلية باعتبارها طرق

 البابالثالث ع�� توف�� بيئات داعمة لل�حة، تم تحديدها �إس��اتيجية رئيسية �� ميثاق أوتاوا، و�ب�ن  البابو�ركز 

ثالث كيف يمكن توجيھ مجموعة من البيئات والأماكن ا�ختلفة ال�ي تحدث ف��ا تداخلات �عز�ز ال�حة نحو ال�حة ال

المدارس وأماكن العمل والأحياء وا�خدمات ال�حية  - البابالإيجابية والعافية، و�شمل الأماكن ال�ي نوقشت �� هذا 

الثالث  البابطنية والدولية كمفتاح لتعز�ز ال�حة، كذلك �شمل و�لها أماكن مس��دفة من قبل السياسات الو  -وال�جون 

الوصول إ�� مجموعات مس��دفة محددة، مثل الشباب أو البالغ�ن أو كبار السن داخل هذه الأماكن، كما يوجد هناك الكث�� 

تمع ف��ا الدوافع المادية من النقاش حول ا�حاجة إ�� تفك�� ورؤ�ة هذه الأنظمة لمثل هذه الأماكن ع�� نطاق أوسع كبيئات تج

 والاجتماعية والاقتصادية، وليس فقط �أماكن لإجراء التثقيف الص�� وتدخلات �غي�� السلوك وأنماط ا�حياة.

مرحلة مختلفة من  البابالرا�ع ع�� تنفيذ تدخلات �عز�ز ال�حة، كما يناقش �ل فصل �� هذا  البابو�ركز 

 البابمراحل عملية التنفيذ، بدءًا من تقييم الاحتياجات إ�� التخطيط وح�ى المرحلة ال��ائية للتقييم، وقد صُمم هذا 

لمساعدة الممارس�ن ع�� التفك�� �� ممارسا��م وأعمالهم من خلال فحص ما يدفعهم إ�� اختيار طرق تنفيذ العملية، 

لة من ا�حياة الواقعية ع�� توضيح ا�خيارات المتاحة والمعاي�� ال�ي ترشد الممارس ويساعد طرح مجموعة من الأمث

 الص�� لاختيار الن�ج المناسب الذي يفضل اتباعھ.

ا �جموعات مهنية كث��ة، و�نعكس هذا �� اختيار الأمثلة والدراسة التوضيحية ل�حالات، كما �عد هذا الكتاب مناسبً 

 ذه الطبعة، وال�ي جاءت وال�ي تم تحدي��ا بال�امل ��
ً
للتغذية الراجعة من القراء و�عليقا��م وملاحظا��م حول طرق  استجابة

ا، لذا تم �غي�� تنسيق ومحتوى هذا الإصدار، ليتضمن �ل فصل ما ب�ن  ا أو مدرسي� و  ٦التعامل مع الكتاب لي�ون كتابًا من�جي�

ا ��جع القراء ع�� المشاركة �� النص ١٥ ا �عليمي�
ً
وتوسيع نطاق �علمهم، و�تم تقديم إجابة نموذجية و�رشادية حول  �شاط

 
ً

 لبحث واحد النقاط ال�ي قد يرغب القارئ أو الطالب �� دراس��ا �� ��اية الفصل، و�تضمن �ل فصل أيضًا دراسة حالة ومثالا

فية �� ��اية �ل فصل لت�جع ع�� الأقل ل��و�د القارئ بأمثلة للتطبيق و��جيع ال��ك�� ع�� الموضوعات، ووضعت أسئلة إضا

القراء ع�� التفك�� �� ممارسا��م وقيمهم وخ��ا��م ومناقشة القضايا والمواضيع المطروحة، ول�ي �عكس هذا الكتاب التغ��ات 

ن، فقد تم إضافة عناو�ن مواقع الآ إ��  م١٩٩٤ال�خمة ال�ي حدثت �� إدارة المعلومات منذ �شر هذا الكتاب لأول مرة �� عام 

 الشبكة العنكبوتية ل�حصول ع�� مز�د من المصادر والمراجع للقراءة �لما أمكن ذلك. ع��

ا �س��دف الكتاب مجموعة كب��ة من الطلاب، بما �� ذلك طلاب مرحلة التدر�ب الأسا��ي وما �عد وختامً 

م هذا الكتاب القراء و�حفزهم وي�جعهم من خلال 
ّ
ا�جمع ب�ن النقد الأسا��ي والمهني�ن المؤهل�ن، و�مكن أن ُ�عل

الأ�ادي�ي والأسلوب القابل للقراءة ع�� الانخراط �� الاستقصاء والتفك�� المستمر فيما يتعلق بممارسات �عز�ز ال�حة 

لد��م، و��ون القصد من ذلك، كما هو ا�حال دائمًا، هو ��جيعهم ع�� تطو�ر ممارسا��م من خلال اعتبار أساسها هو 

 لوا�حة.النظر�ة والسياسة والمبادئ ا

 Jennie Naidoo جي�ي نايدو 

 Jane Wills ج�ن و�لز 

 بريستول ولندن
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